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1.1. Порядок применения к обучающимся по образовательным 
программам высшего и среднего профессионального образования мер 
дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся (далее - 
Порядок) устанавливает правила применения к обучающимся и снятия 
с обучающихся мер дисциплинарного взыскания в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 
образования «Ухтинский государственный технический университет» (далее 
- Университет).

1.2. Порядок разработан в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;
- приказом Минпросвещения России от 27.03.2025 № 243 

«Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным 
программам основного общего образования, образовательным программам 
среднего общего образования, образовательным программам среднего 
профессионального образования и соответствующим дополнительным 
профессиональным программам, основным программам профессионального 
обучения и дополнительным общеобразовательным программам мер 
дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся»;

- приказом Минобрнауки России от 27.03.2025 № 284 «Об утверждении 
Порядка применения к обучающимся по образовательным программам 
высшего образования и соответствующим дополнительным 
профессиональным программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их 
с указанных обучающихся»;

- иными нормативными правовыми актами;
- Уставом Университета;
- иными локальными нормативными актами.
1.3. Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся 

по образовательным программам высшего и среднего профессионального 
образования (далее - обучающиеся, обучающиеся по ОП ВО, обучающиеся по 
ОП СПО) за неисполнение или нарушение устава Университета, правил 
внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на учебных 
занятиях и правилам поведения в Университете, правил проживания 
в общежитиях и иных локальных нормативных актов.
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1.4. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут 
быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:

- замечание;
- выговор;
- отчисление из Университета.
1.5. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна 

мера дисциплинарного взыскания.
1.6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания 

к обучающимся во время их болезни (при наличии подтверждающих 
документов), каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и 
родам или отпуска по уходу за ребенком.

1.7. При выборе меры дисциплинарного взыскания Университет 
должен учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и 
обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение 
обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 
мнение объединенного совета обучающихся (далее - ОСО), первичной 
профсоюзной организации Университета (далее - ППО).

1.8. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 
месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его 
совершения, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного 
в пункте 1.6 Порядка, а также времени, необходимого на учет мнения ОСО, 
ППО.

1.9. Днем обнаружения проступка является день, когда ректору или 
исполняющему обязанности ректора Университета стало известно 
о совершении проступка.

В случае поступления в Университет информации о совершении 
обучающимся проступка от третьих лиц днем его обнаружения считается день 
регистрации обращения в Университете.

1.10. Допускается отчисление несовершеннолетнего обучающегося, 
достигшего возраста пятнадцати лет из Университета как меры 
дисциплинарного взыскания за неоднократное совершение дисциплинарных 
проступков.

Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные 
меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия 
не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Университете 
оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права 
и права работников Университета, а также нормальное функционирование
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Университета.
1.11. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 

дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных 
к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 
дисциплинарного взыскания сняты.

1.12. Решение об отчислении обучающихся - детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии 
по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 
попечительства.

1.13. Обучающийся, а также родители (законные представители) 
несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать решение 
о применении меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся в комиссию 
по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

1.14. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений является обязательным для всех участников 
образовательных отношений в Университете и подлежит исполнению в сроки, 
предусмотренные указанным решением.

1.15. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке.

1.16. В случае, если в течение года со дня применения меры 
дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера 
дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 
дисциплинарного взыскания.

1.17. Отчисление в качестве меры дисциплинарного взыскания 
осуществляется согласно Порядку и основаниям перевода, отчисления и 
восстановления обучающихся.

2. Порядок применения к обучающимся по ОП СПО 
мер дисциплинарного взыскания

2.1. При обнаружении факта неисполнения или нарушения 
обучающимся Устава, правил внутреннего распорядка, правил проживания 
в общежитиях и иных локальных нормативных актов Университета 
должностное лицо, обнаружившее факт неисполнения или нарушения, 
совместно с членами совета профилактики структурного подразделения, 
реализующего ОП СПО, составляют акт (Приложение № 1).
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2.2. В целях установления факта неисполнения или нарушения Устава, 
правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и иных 
локальных нормативных актов Университета до применения мер 
дисциплинарного взыскания руководитель отдела, курирующий 
воспитательную и внеучебную работу с обучающимися по ОП СПО/ советник 
по воспитанию и патриотической работе структурного подразделения, 
реализующего ОП СПО, вправе запросить письменные объяснения 
у обучающегося (у несовершеннолетнего обучающегося - в присутствии 
родителя (родителей) (законного (законных представителя (представителей) 
или направить обучающемуся посредством электронной информационной 
образовательной среды (далее - ЭПОС) Университета уведомление 
о предоставлении письменных объяснений (при необходимости) (Приложение 
№ 2).

2.3. Обучающийся в течение трех рабочих дней со дня получения 
письменного (электронного) уведомления о предоставлении письменных 
объяснений представляет письменное объяснение, а также документы, 
подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) 
неисполнения (ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося 
(при наличии), в случае непредоставления составляется акт об отказе 
обучающегося предоставить объяснения (Приложение № 3). Ответственность 
за подготовку акта об отказе обучающегося предоставить объяснения по факту 
нарушения возлагается на руководителя отдела, курирующего 
воспитательную и внеучебную работу с обучающимися по ОП СПО/ 
советника по воспитанию и патриотической работе структурного 
подразделения, реализующего ОП СПО.

2.4. Отказ или непредоставление обучающимся и (или) родителем 
(законным представителем) письменного объяснения в установленные в п. 2.3 
Порядка сроки не является препятствием для применения меры 
дисциплинарного взыскания.

2.5. Руководитель отдела, курирующий воспитательную и внеучебную 
работу с обучающимися по ОП СПО/ советник по воспитанию и 
патриотической работе структурного подразделения, реализующего ОП СПО, 
после получения объяснения обучающегося по факту нарушения или 
подготовки акта об отказе обучающегося предоставить объяснения по факту 
нарушения направляет в ОСО или ППО письмо (Приложение № 4) для учета 
мнения в письменной форме по факту совершения обучающимся нарушения 
с приложением проекта приказа (распоряжения) о привлечении обучающегося
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к дисциплинарной ответственности, копий документов, подтверждающих 
данное нарушение. Письмо вручается лично председателю ОСО или НПО (или 
лицам их замещающих), заверяется его личной подписью и датой получения 
на копии письма или отправляется электронной почтой на электронный адрес, 
указанный на официальном сайте Университета.

2.6. ОСО или 11110 рассматривают в течение семи учебных дней со дня 
получения проекта приказа (распоряжения) о привлечении обучающего 
к дисциплинарной ответственности и копий документов и направляют 
Университету мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, 
не представленное в семидневный срок, Университетом не учитывается.

2.7. Руководитель отдела, курирующий воспитательную и внеучебную 
работу с обучающимися по ОП СПО/ советник по воспитанию и 
патриотической работе структурного подразделения, реализующего ОП СПО, 
в течение двух рабочих дней с даты ознакомления с мнением ОСО или НПО 
готовит представление (Приложение № 5) о применении меры 
дисциплинарного взыскания и назначает дату заседания совета профилактики. 
Заседание совета профилактики должно быть проведено в течение 6 учебных 
дней со дня подготовки представления.

2.8. Руководитель отдела, курирующий воспитательную и внеучебную 
работу с обучающимися по ОП СПО/ советник по воспитанию и 
патриотической работе структурного подразделения, реализующего ОП СПО, 
на основании решения совета профилактики о применении меры 
дисциплинарного взыскания готовит приказ (распоряжение) о применении 
меры дисциплинарного взыскания. Дисциплинарное взыскание налагается 
проректором по учебной работе и цифровизации.

2.9. Приказ (распоряжение) о применении к обучающемуся меры 
дисциплинарного взыскания доводится до обучающегося, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под подпись 
в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия 
обучающегося в Университете.

2.10. Доведение приказа (распоряжения) осуществляется либо лично 
под подпись, либо путем его направления обучающемуся, родителям 
(законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося 
посредством ЭПОС Университета (в том числе на электронную почту 
родителей (законных представителей обучающегося, корпоративную 
электронную почту обучающегося).

2.11. В случае личного ознакомления с приказом (распоряжением) отказ
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обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося ознакомиться с приказом (распоряжением) под подпись 
оформляется актом (Приложение № 6).

2.12. При отсутствии обучающегося на занятиях подтверждением 
ознакомления с приказом о применении меры дисциплинарного взыскания 
является уведомление (Приложение № 7) о применении меры 
дисциплинарного взыскания, копия приказа или выписка из приказа, 
направленные одним из способов доставки, указанных в пункте 2.10 Порядка.

2.13. Выписка из приказа о применении меры дисциплинарного 
взыскания на обучающегося, оригиналы документов (в том числе уведомление 
о вручении отправления или бумажная копия электронного письма) хранятся 
в личном деле обучающегося.

2.14. Проректор по учебной работе и цифровизации до истечения года 
со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее 
с обучающегося по решению педагогического совета структурного 
подразделения, реализующего ОП СПО, просьбе самого обучающегося в виде 
письменного ходатайства, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству ОСО, ППО.

2.15. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве 
меры дисциплинарного взыскания Университет незамедлительно обязан 
проинформировать орган местного самоуправления, осуществляющий 
управление в сфере образования по месту постоянной регистрации 
обучающегося (Приложение № 8).

3. Порядок применения к обучающимся по ОП ВО 
мер дисциплинарного взыскания

3.1. Меры дисциплинарного взыскания не применяются 
к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 
психического развития и нарушением интеллекта).

3.2. При обнаружении факта неисполнения или нарушения 
обучающимся Устава, правил внутреннего распорядка, правил проживания 
в общежитиях и иных локальных нормативных актов должностное лицо, 
выявившее нарушение, направляет на имя декана/директора филиала 
служебную записку с описанием нарушения, требующего применения мер 
дисциплинарного взыскания к обучающимся.

3.3. Декан/ директор филиала доводит служебную записку до сведения
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проректора по учебной работе и цифровизации, а также ректора или 
исполняющего обязанности ректора Университета.

3.4. В целях установления факта неисполнения или нарушения Устава, 
правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и иных 
локальных нормативных актов Университета до применения мер 
дисциплинарного взыскания работник деканата/филиала должен письменно и 
(или) посредством ЭИОС Университета уведомить обучающегося о 
необходимости представить письменное объяснение лично под подпись 
(Приложение № 2).

3.5. Обучающийся в течение трех рабочих дней со дня получения 
письменного (электронного) уведомления о предоставлении письменных 
объяснений предоставляет в деканат/ филиал письменное объяснение, а также 
документы, подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные 
обстоятельства) неисполнения (ненадлежащего исполнения) им обязанностей 
обучающегося (при наличии), в случае непредоставления работником 
деканата/ филиала составляется акт об отказе обучающегося предоставить 
объяснения (Приложение № 3).

3.6. Отказ или непредоставление обучающимся и (или) родителем 
(законным представителем) письменного объяснения в установленные в п. 3.4 
Порядка сроки не является препятствием для применения меры 
дисциплинарного взыскания.

3.7. После получения объяснения обучающегося по факту нарушения 
или подготовки акта об отказе обучающегося предоставить объяснения 
по факту нарушения сотрудник деканата/ филиала направляет в ОСО или НПО 
письмо (Приложение № 4) для учета мнения в письменной форме по факту 
совершения обучающимся нарушения с приложением копий документов, 
указанных в п. 3.2 и 3.4. Письмо вручается лично председателю ОСО/ ППО, 
заверяется его личной подписью и датой получения на копии письма или 
отправляется электронной почтой на адрес, указанный на официальном сайте 
Университета.

3.8. ОСО или ППО рассматривают документы в течение семи учебных 
дней со дня получения письма о привлечении обучающегося к 
дисциплинарной ответственности и направляют Университету 
мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, не представленное в 
семидневный срок, Университетом не учитывается.

3.9. На основании всех предоставленных документов декан/ директор 
филиала ходатайствует перед проректором по учебной работе и цифровизации
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о применении мер дисциплинарного взыскания к обучающимся.
3.10. В случае необходимости декан/ директор филиала вправе 

инициировать заседание Учебно-воспитательной комиссии Университета 
(далее - УВК).

В таком случае решение о необходимости применения мер 
дисциплинарного взыскания принимается УВК с учетом мотивированного 
мнения ОСО или ППО.

3.11. Сотрудник деканата/ филиала на основании решения 
декана/директора филиала или УВК готовит проект приказа о применении 
меры дисциплинарного взыскания.

3.12. Решение о необходимости применения мер дисциплинарного 
взыскания оформляется приказом проректора по учебной работе и 
цифровизации с учетом мотивированного мнения ОСО или ППО.

3.13. Приказ о применении к обучающемуся меры дисциплинарного 
взыскания доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося под подпись в течение трех учебных 
дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося 
в Университете.

Доведение приказа осуществляется либо лично под подпись, либо путем 
его направления обучающемуся, родителям (законным представителям) 
несовершеннолетнего обучающегося посредством ЭПОС Университета (в том 
числе на электронную почту родителей (законных представителей 
обучающегося, корпоративную электронную почту обучающегося).

3.14. В случае личного ознакомления с приказом отказ обучающегося, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 
ознакомиться с приказом под подпись оформляется актом (Приложение № 6).

3.15. При отсутствии обучающегося на занятиях подтверждением 
ознакомления с приказом о применении меры дисциплинарного взыскания 
является уведомление (Приложение № 7) о применении меры 
дисциплинарного взыскания, копия приказа или выписка из приказа, 
направленные одним из способов доставки, указанных в пункте 3.14 Порядка.

3.16. Выписки из документов о наложении дисциплинарного взыскания 
на обучающегося (в том числе уведомление о вручении отправления или 
бумажная копия электронного письма) хранятся в личном деле обучающегося.

3.17. Проректор по учебной работе и цифровизации до истечения года 
со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее 
с обучающегося по решению УВК, просьбе самого обучающегося в виде
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письменного ходатайства, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству 11110.

4. Заключительные положения

4.1. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания, утвержденный решением ученого совета 
22.06.2021, протокол № 08, признать утратившим силу с 01.09.2025.

4.2. Порядок применения к обучающимся по образовательным 
программам высшего и среднего профессионального образования мер 
дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся вступает 
в действие с 01.09.2025.

4.3. Все изменения в Порядок вносятся приказом ректора Университета 
на основании решения ученого совета по согласованию с органом 
студенческого самоуправления и учетом мнения профсоюзной организации 
Университета.

Разработал
Начальник УМУ И. О. Ведерникова

Проректор по УРиЦ

Начальник УКПДО

О, Начальник^ДО
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Приложение № 1

АКТ 
по факту обнаружения нарушения

Акт составлен о том, что обучающимся
(Ф. И. О. обучающегося) 

факультета/ колледжа/ филиала, курс, 
(наименование подразделения)

группа_________ было совершено нарушение.
(указать в чём состояло нарушение)

Данное нарушение обучающийся объяснить отказался/ объяснил

(указать причины нарушения со слов обучающегося)

Содержание акта подтверждаем:

Председатель
Совета профилактики ___

(подпись)
_____ И. О. Ф.

И. О. Ф.
(должность) (подпись)

И. О. Ф.
(должность)

Акт составлен:

(подпись)

И. О. Ф.
(должность) (подпись)

С актом ознакомлен:

(подпись обучающегося) (расшифровка подписи)
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Приложение № 2
УВЕДОМЛЕНИЕ 

о предоставлении письменных объяснений

Уважаемый (- ая)______________________________
(Ф. И. О. обучающегося)

Прошу Вас в течение трех рабочих дней с даты получения уведомления 
предоставить в____________________________________________ 

(подразделение, в которое предоставляется объяснение) 
письменные объяснения о причинах_____________________________________

(указывается нарушение, в связи с которым требуется объяснение)

(должность)
______________________________ И. О. Ф.

(подпись)

Уведомление получено лично:

(подпись обучающегося) (расшифровка подписи) (дата)
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Приложение № 3

АКТ 
о непредставлении письменного объяснения

Акт составлен о том, что обучающемуся
(Ф. И. О. обучающегося) 

факультета/ колледжа/ филиала, курс, 
(наименование подразделения)

группа было предложено представить письменное объяснение о
причинах_____________________________________________________________ .

(указывается в связи с чем было истребовано объяснение)

о чем было составлено и_______________________________________________
(отправлено по почте, электронной почте, вручено лично)

уведомление о предоставлении объяснений от
(дата уведомления)

По состоянию на письменное объяснение обучающего
(указать дату)

не представлено.

Содержание акта подтверждаем:

Декан/ Директор филиала/
Председатель Совета профилактики  И. О. Ф.

(подпись)

И. О. Ф.
(должность) (подпись)

И. О. Ф.
(должность) (подпись)

Акт составлен:
И. О. Ф.

(должность) (подпись)

« » 20 г.
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Приложение № 4

Председателю НПО/ 
ОСО

(И. о. Ф.)

Письмо

Прошу выразить мотивированное мнение в письменной форме до
_____________________ по факту совершения обучающимся

(указывается дата) (Ф. И. О. обучающегося)
факультета/ колледжа/ филиала, курс,

(наименование подразделения)
группа, нарушения,

(указывается нарушение, совершенное обучающимся)
что подтверждается,

(указывается список документов, составленных по факту нарушения)
приложенных к данному письму.

И. О. Ф.
(должность) (подпись)

« » 20
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Приложение № 5
Председателю Совета профилактики

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
о применении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания

Прошу применить к обучающемуся_____________________________________
(Ф. И. О. обучающегося)

факультета/ колледжа/ филиала, курс,
(наименование подразделения)

группа_________ дисциплинарное взыскание в виде
(указывается мера дисциплинарного взыскания)

на основании__________________________________________________________ ,
(указывается список документов, составленных по факту нарушения)

приложенных к данному представлению.

_________________ ______________________________ И. О. Ф.
(должность) (подпись)

« » 20 г.
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Приложение № 6

АКТ
об отказе от ознакомления с приказом (распоряжением) о применении к 

обучающемуся меры дисциплинарного взыскания

Акт составлен о том, что обучающийся
(Ф. И. О. обучающегося) 

факультета/ колледжа/ филиала, курс, 
(наименование подразделения)

группа  отказался ознакомиться с приказом о применении к 
обучающемуся меры дисциплинарного взыскания №от.

Содержание акта подтверждаем:

Декан/Директор филиала/
Председатель Совета профилактики  И. О. Ф.

(подпись)

______________________________ И. О. Ф.
(должность) (подпись)

И. О. Ф.
(должность)

Акт составлен:

(подпись)

И. О. Ф
(должность) (подпись)

« » 20 г.
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Обучающемуся курса 
группы________________  
колледжа______________

(Ф. И. О. полностью)
Адрес_________________
Заказчику (при наличии)

(Ф. И. О. полностью)
Адрес_________________

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о применении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания

Уважаемый (- ая)______________________________
(Ф. И. О. обучающегося)

или

Уважаемые и
(Ф. И. О. обучающегося)

Уведомляем Вас о том, что к ____________________________________________
(Ф. И. О. обучающегося)

применена мера дисциплинарного взыскания в виде
(указывается мера дисциплинарного взыскания)

Копия приказа (распоряжения)/ выписка из приказа (распоряжения) о 
применении к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания прилагается. 
_________________ ______________________________ И. О. Ф.

(должность) (подпись)

«»20 г.

Уведомление получено лично:

(подпись обучающегося) (расшифровка подписи) (дата)

Уведомление получено лично:

(подпись заказчика) (расшифровка подписи) (дата)
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МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение 

высшего образования 
«Ухтинский государственный 

технический университет» 
(ФГБОУ ВО «УГТУ»)

Первомайская ул., д. 13, г. Ухта, 
Республика Коми, 169300 
Телефон: (8216) 77-44-02 

E-mail: infoffiiigtu.net 
http:// www.ugtu.net 

______________№ _*___________

МУ «Управление образования» 
администрации муниципального 
округа «Ухта»

Первомайская ул., д. 22, 
г. Ухта, 169300

Сообщение (уведомление) 
об отчислении несовершеннолетнего обучающегося 

по собственному желанию

Индустриальный институт (среднего профессионального образования), 
руководствуясь Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ
«Об образовании в Российской Федерации», уведомляет об отчислении 
Фамилия Имя Отчество (26.03.2009) в качестве меры дисциплинарного 
взыскания на основании приказа от «»г. №.

Проректор по учебной работе 
и цифровизации И. О. Ф.

Фамилия И. О. 
8(8216) 000000

*-индекс структурного подразделения
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